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                        Catania, 01/12/2024 
 

 
INFORMAZIONI 

RELATIVE ALLA RIUNIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  

DEL GIORNO 28 NOVEMBRE 2024  
 

 
2) Approvazione del verbale della seduta del 29 ottobre 2024. 
 

Il verbale della seduta del 29 ottobre 2024, sottoposto all’esame dei signori 
componenti il Consiglio di Amministrazione, viene approvato da tutti i presenti alla 
seduta odierna, presenti anche nella sopracitata seduta, con l’astensione degli 

assenti, senza modificazioni. 
 

3) Selezioni pubbliche per posti di ricercatore e di ricercatrice a tempo 
determinato - art. 24, comma 3 lettera a), della Legge n. 240/2010 su 
finanziamenti esterni (RtdA). 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la richiesta di 

selezione pubblica per un posto di ricercatore/ricercatrice a tempo determinato - 
art. 24, comma 3 lettera a), della legge n. 240/2010 su finanziamenti esterni e 
precisamente: 

 
DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA CIVILE E ARCHITETTURA 
(verbale del 16 ottobre 2024) 

- bando per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell'art. 
24, comma 3, lettera a), della legge n.240/2010, per una durata di tre anni, per il 

gruppo scientifico disciplinare 09-IMAT/01 – Scienza e tecnologia dei materiali, 
settore scientifico disciplinare IMAT-01/A Scienza e tecnologia dei materiali, 
finanziato con fondi esterni a gravare per € 109.268,00 sul progetto ReCOMP – CUP 

B69J24001400005 (inizio progetto: 14 dicembre 2023, durata del progetto: 3 anni 
), di cui è responsabile scientifico per l’Ateneo il Prof. Gianluca Cicala, nonché per 
€ 54.634,00 su utili di progetto. 

Attività del progetto ReCOMP sono in attuazione del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza relativamente alla Missione 4 "Istruzione e ricerca" Componente 2 "Dalla 

ricerca all'impresa". 
Gruppo scientifico disciplinare: 09-IMAT/01 - Scienza e tecnologia dei materiali.  
Settore scientifico disciplinare: IMAT-01/A Scienza e tecnologia dei materiali 

requisiti di ammissione: dottorato di ricerca su Tematiche congruenti al ssd IMAT-
01/A -Scienza e Tecnologia dei Materiali.  

Numero massimo di pubblicazioni che ciascun candidato può presentare: 12 
(dodici). 
Lingua straniera: inglese. 

La spesa grava sugli interventi n. 107350/2 e n. 107362/2. 
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4) Selezioni pubbliche per posti di ricercatore e di ricercatrice a tempo 

determinato ex art. 24 comma 3 della Legge 240/2010 (Ricercatori in tenure 
track - RTT). 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la  richiesta urgente 

di attivazione sotto riportata, con le indicazioni da inserire nel relativo bando di 

indizione, di una posizione di RTT – ex art. 24, comma 3 della Legge 240/2010  

DIPARTIMENTO 
 

Gruppo scientifico 
disciplinare 

settore scientifico 
disciplinare 

N max 
pubblicazioni 
da presentare 

Lingua 
richiesta 

Medicina Clinica e 
Sperimentale 
(delibera del 
16.10.2024) 

 

06/MEDS-11 MEDS-11/A 
Psichiatria 

12 
 

inglese 
 

La spesa sarà programmata nel bilancio di previsione 2025 in fase di 
predisposizione. 

 
5) Procedure di valutazione, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge 

n. 240/2010 per la chiamata a posti di professore e di professoressa di 
seconda fascia. 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva le sotto indicate 
proposte di avvio di procedure di valutazione, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della 
Legge n. 240/2010, per la chiamata a professore e professoressa di seconda fascia: 

 
Dipartimento di Fisica e Astronomia “E. Majorana” 

(delibere del 22 ottobre 2024 e del 19 novembre 2024) 

 
Candidata da valutare: Prof.ssa Maria Josè LO FARO   

Gruppo scientifico-disciplinare: 02/PHYS-03 – FISICA SPERIMENTALE DELLA 

MATERIA E APPLICAZIONI (ex settore concorsuale 02/B1) 

Settore scientifico-disciplinare: PHYS-03/A “Fisica sperimentale della materia e 

applicazioni” (precedente codice FIS/03) 

 

Candidato da valutare: Prof. Giuseppe PUGLISI   

Gruppo scientifico-disciplinare: 02/PHYS-05 – ASTROFISICA E COSMOLOGIA, 

FISICA DELLO SPAZIO, DELLA TERRA E DEL CLIMA (ex settore concorsuale 

02/C1) 

Settore scientifico-disciplinare: PHYS-05/A “Astrofisica, cosmologia e scienza dello 

spazio” (precedente codice FIS/05) 
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Dipartimento di Ingegneria elettrica, elettronica e informatica 

(delibera del 19 novembre 2024) 

 
Candidato da valutare: Prof. Simone PALAZZO  

Gruppo scientifico-disciplinare: 09/IINF-05 - SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE 

INFORMAZIONI (ex settore concorsuale 09/H1) 

Settore scientifico-disciplinare: IINF-05/A “Sistemi di elaborazione delle 

informazioni” (precedente codice ING-INF/05) 

 
Dipartimento di Matematica e Informatica 

(delibera del 29 ottobre 2024) 

 

Candidato da valutare: Prof. Alessandro ORTIS  

Gruppo scientifico-disciplinare: 01/INFO-01 - INFORMATICA (ex settore 

concorsuale 01/B1) 

Settore scientifico-disciplinare: INFO-01/A “Informatica” (precedente codice 

INF/01) 

 

Candidato da valutare: Prof. Vito Dario CAMIOLA  

Gruppo scientifico-disciplinare: 01/MATH-04 – FISICA MATEMATICA (ex settore 

concorsuale 01/A4) 

Settore scientifico-disciplinare: MATH-04/A “Fisica matematica” (precedente 

codice MAT/07) 

 

 
Dipartimento di Scienze della Formazione 

(delibera del 19 novembre 2024) 

 
Candidato da valutare: Prof. Pasquale CAPONNETTO 

Gruppo scientifico-disciplinare: 11/PSIC-04 – PSICOLOGIA CLINICA E 

PSICOLOGIA DINAMICA (ex settore concorsuale 11/E4) 

Settore scientifico-disciplinare: PSIC-04/B “Psicologia clinica” (precedente codice 

M-PSI/08) 

La spesa sarà programmata nel bilancio di previsione 2025 in fase di 
predisposizione. 

Le superiori procedure sono state votate singolarmente. 

 
6) Procedure di chiamata a posti di professore e di professoressa di prima fascia 

da bandire ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 240/2010. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva le sotto riportate 
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proposte di avvio di procedure di selezione a posti di professore/professoressa di 
prima fascia, da bandire ai sensi dell’art. 18 della Legge n. 240/2010: 

Dipartimento di Economia e Impresa 
(delibera del 21 ottobre 2024) 

  
Gruppo scientifico disciplinare: 13/ECON-10 SCIENZE MERCEOLOGICHE (ex 
settore concorsuale 13/B5) 

Settore scientifico-disciplinare: ECON-10/A “Scienze Merceologiche” (precedente 
codice SECS-P/13) 

Numero massimo di pubblicazioni: 12 (dodici). In caso di superamento del numero 
massimo, si avverte che la commissione prenderà in considerazione esclusivamente 
le prime 12 pubblicazioni inserite nell’ “elenco delle pubblicazioni”. 

Lingua straniera: inglese 
 

Dipartimento di Scienze umanistiche 

(delibera del 19 novembre 2024) 
 

Gruppo scientifico disciplinare: 10/ANGL-01 ANGLISTICA E 
ANGLOAMERICANISTICA (ex settore concorsuale 10/L1) 
Settore scientifico-disciplinare: ANGL-01/A “Letteratura inglese” (precedente 

codice L-LIN/10) 
Numero massimo di pubblicazioni: 18 (diciotto). In caso di superamento del 

numero massimo, si avverte che la commissione prenderà in considerazione 
esclusivamente le prime 18 pubblicazioni inserite nell’ “elenco delle pubblicazioni”. 

La spesa sarà programmata nel bilancio di previsione 2025 in fase di 

predisposizione. 
Le superiori procedure sono state votate singolarmente. 

 
7) Selezioni pubbliche per posti di ricercatore e di ricercatrice a tempo 

determinato ex art. 24 comma 3 della Legge 240/2010 (Ricercatori in tenure 
track - RTT) - Progetto Dipartimento di eccellenza 2023-2027. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la  richiesta del 

Dipartimento di Giurisprudenza di emanazione di un bando per il reclutamento di 

tre posti di ricercatori a tempo determinato, di seguito riportati, che sulla base di 
quanto contenuto nella nota ministeriale recante indicazioni operative sui 
Dipartimenti di eccellenza (nota 9732 del 28 luglio 2022, prot 315687/2022), 

saranno i “nuovi ricercatori a tempo determinato” ai sensi dell'art. 24 della legge n. 
240/2010, ossia i cosiddetti RTT, a gravare sul fondo del Progetto Dipartimenti di 

Eccellenza “Budget MUR-Dipartimenti di Eccellenza 2023/27, nella misura delle 
risorse previste dal finanziamento ministeriale (codice 84 – Reclutamento – 
Dipartimento di Eccellenza 2023-27). 
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Posizione 

 
Gruppo scientifico disciplinare settore scientifico 

disciplinare 

N max 
pubblicazioni 
da presentare 

Lingua 
richiesta 

1 
 

12-GIUR/06 Diritto amministrativo 
e pubblico 

GIUR-06/A Diritto 
amministrativo e 

pubblico 

12 
 

inglese 
 

2 13-ECON/03 Scienza delle finanze 
ECON-03/A 
Scienza delle 

finanze 
12 inglese 

3 12-GIUR/14 Diritto penale GIUR-14/A 
Diritto penale 12 inglese 

La spesa sarà programmata nel bilancio di previsione 2025 in fase di 
predisposizione a carico delle risorse assegnate dal MUR per il Dipartimento di 

Eccellenza 2023/2027. 
Le superiori selezioni sono state votate singolarmente. 

 

8) Contratti per incarichi d’insegnamento, art. 23, comma 1 della Legge 
240/2010 a.a. 2024/2025. 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva le seguenti proposte 
di conferimento di contratto di insegnamento, a titolo gratuito, ai sensi dell’art. 23, 

comma 1, della legge 240/2010: 
 

Dipartimento di Chirurgia generale e specialità medico-chirurgiche 

Corso di laurea magistrale in Medicina e Chirurgia a.a. 2024/2025 

anno cfu ore insegnamento ssd docente 

 

 

2 

 

 

4 

 

 

36 

 
 

Fisiologia I 

 

 

BIOS-06/A 

Rosario Giuffrida, 

Professore ordinario dell’Ateneo 

che dal 1° novembre 2024 è 

cessato dal ruolo per raggiunti 

limiti di età  

anno cfu ore insegnamento ssd docente 

 

 

3 

 

 

3 

 

 

29 

Fi  
    

    Fisiologia II 

 

    

   BIOS-06/A 

Rosario Giuffrida, 

Professore ordinario dell’Ateneo 

che dal 1° novembre 2024 è 
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cessato dal ruolo per raggiunti 

limiti di età 

 

6 

 

3 

 

21 

 
Clinica medica - 

canale 4 - modulo 
Medicina interna 

 

MEDS-05/A 

Salvatore Santo Signorelli, 

Professore associato dell’Ateneo 

che dal 1° novembre 2024 è 

cessato dal ruolo per raggiunti 

limiti di età 

 

Le superiori proposte di contratto sono state votate singolarmente.  

 
9) Conclusione procedure di proroga contratti di ricercatore e di ricercatrice a 

tempo determinato. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la proroga dei 

contratti di ricercatore a tempo determinato stipulati con i docenti indicati nella 

tabella di seguito riportata. 
 

Cognome Nome Cod. SSD Cod. GSD Dipartimento Scadenza 
contratto 

BENNICI Stefania Maria AGRI-03/A 07/AGRI-03 Di3a 31/12/2024 

PARAFATI Lucia AGRI-07/A 07/AGRI-07 Di3a 03/06/2025 

SCANDURRA Antonino PHYS-03/A 02/PHYS-03 DFA 31/12/2024 

PULVIRENTI Marco Gaetano GIUR-06/A 12/GIUR-06 GIUR 31/12/2024 

ABATE Glenda CEAR-05/A 08/CEAR-05 DICAR 31/12/2024 

DISTEFANO Natalia CEAR-03/A 08/CEAR-03 DICAR 31/12/2024 

GULLOTTA Aurora CEAR-01/B 08/CEAR-01 DICAR 31/12/2024 

BALLO Andrea IINF-01/A 09/IINF-01 DIEEI 31/12/2024 

GUASTELLA Dario Calogero IINF-04/A 09/IINF-04 DIEEI 31/12/2024 

GURRERI Luigi ICHI-02/A 09/ICHI-02 DIEEI 31/12/2024 

RIOLO Salvatore IINF-03/A 09/IINF-03 DIEEI 31/12/2024 

SCIMONE Tommaso IIND-08/A 09/IIND-08 DIEEI 31/12/2024 

VENTURA Cristina IIND-08/B 09/IIND-08 DIEEI 03/06/2025 

COLAJANNI Gabriella MATH-06/A 01/MATH-06 DMI 31/12/2024 
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STELLA Stefania MEDS-02/B 06/MEDS-02 MEDCLIN 31/12/2024 

CARNEMOLLA Francesco GEOS-02/C 04/GEOS-02 BIOMLG 31/12/2024 

FINOCCHIARO Claudio GEOS-01/D 04/GEOS-01 BIOMLG 31/12/2024 

GIUFFRIDA Marisa GEOS-01/C 04/GEOS-01 BIOMLG 31/12/2024 

DI BENEDETTO Giulia BIOS-11/A 05/BIOS-11 BIOMETEC 31/12/2024 

PETRIGNA Luca MEDF-01/A 06/MEDF-01 BIOMETEC 31/12/2024 

SANTONOCITO Debora Concetta CHEM-08/A 03/CHEM-08 DSFS 31/12/2024 

CICERO Calogero Edoardo MEDS-12/A 06/MEDS-12 DGFI 31/12/2024 

COPAT Chiara MEDS-24/B 06/MEDS-24 DGFI 31/12/2024 

LUCA Tonia BIOS-12/A 05/BIOS-12 DGFI 31/12/2024 

CELARDI Elvira GSPS-05/A 14/GSPS-05 DSPS 31/12/2024 

ARCIDIACONO Giulia ARTE-01/A 10/ARTE-01 DISUM 31/12/2024 

CIANCITTO Salvatore ANGL-01/C 10/ANGL-01 DISUM 31/12/2024 

GIUFFRIDA Milena LIFI-01/B 10/LIFI-01 DISUM 31/12/2024 

 

10) Chiamata ricercatori e ricercatrici a tempo determinato. 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva le seguenti chiamate 
di ricercatori e di ricercatrici di tipo b) per le quali le strutture didattiche interessate 
con i provvedimenti riportati a fianco dei nominativi di seguito indicati, hanno 

formulato motivata proposta in ordine alla chiamata dei candidati migliori 
individuati dalle commissioni giudicatrici e già dichiarati tali con i relativi decreti 
rettorali. 

 

n. struttura finanziamento SSD 
bando 

SC 
bando 

corrispond.  
SSD DM 
639/2024 

corrispond. 
GSD DM 
639/2024 

vincitore/trice delibera 
chiamata 

1 DSFS DM 795/2023 INF/01 01/B1 INFO-01/A 01/INFO-01 Giulia Russo 14/11/2024 

2 DiSFor DM 795/2023 M-
PED/01 11/D1 PAED-01/A 11/PAED-01 Giambattista 

Bufalino 21/10/2024 

3 Di3a DM 795/2023 AGR/02 07/B1 AGRI-02/A 07/AGRI-02 Gaetano 
Pandino 15/11/2024 

4 DSC DM 795/2023 CHIM/03 03/B1 CHEM-03/A 03/CHEM-
03 

Anna Lucia 
Pellegrino 24/10/2024 

5 Chirmed DM 795/2023 MED/30 06/F2 MEDS-17/A 06/MEDS-
17 

Niccolò 
Castellino 21/11/2024 
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6 Chirmed DM 795/2023 MED/22 06/E1 MEDS-13/B 06/MEDS-
13 

Giuseppe 
Roscitano 21/11/2024 

7 Disum DM 795/2023 L-OR/20 10/N3 ASIA-01/E 10/ASIA-01 Marco 
Meccarelli 19/11/2024 

8 Medclin DM 795/2023 MED/09 06/B1 MEDS-05/A 06/MEDS-
05 

Davide 
Campagna 20/11/2024 

9 DSPS DM 795/2023 SPS/04 14/A2 GSPS-02/A 14/GSPS-02 Iole Pina 
Fontana 20/11/2024 

10 DSPS DM 795/2023 M-STO/04 11/A3 HIST-03/A 11/HIST-03 Alessia 
Facineroso 20/11/2024 

11 DSC DM 795/2023 CHIM/01 03/A1 CHEM-01/A 03/CHEM-
01 

Noemi 
Bellassai 20/11/2024 

12 DEI DM 445/2022 SECS-
P/01 13/A1 ECON-01/A 13/ECON-01 Francesca 

Calamunci 20/11/2024 

13 Biometec DM 795/2023 MED/07 06/A3 MEDS-
03/A 06/MEDS-03 Dafne 

Bongiorno  
21/11/2024 

14 DGFI DM 795/2023 MED/08 06/A4 MEDS-
04/A 06/MEDS-04 Giuseppe 

Broggi 14/11/2024 

La spesa sarà programmata nel bilancio di previsione 2025 in fase di 
predisposizione. 

Le superiori chiamate sono state votate singolarmente ed avranno decorrenza 
dall’1° gennaio 2025, salvo che per il contratto della Prof.ssa Calamunci, per la 
quale il Consiglio di Dipartimento di Economia e Impresa, sentita l’interessata, ha 

proposto che la stessa prenda servizio il 1° marzo 2025.  
 

11) Mobilità compensativa, ai sensi dell’art. 7 del D.P.C.M. 5 agosto 1988, n. 325 
e ss.mm.ii. 
 

a) Scambio Catalano - Braile 
 

Il Consiglio di Amministrazione, fermo restando l’acquisizione 
dell’autorizzazione da parte del Ministero dell’Università e della Ricerca, a voti 
unanimi, esprime parere favorevole al trasferimento in mobilità compensativa  del 

Dott. Domenico Catalano, dipendente a tempo indeterminato dell’area dei 
Funzionari – settore scientifico-tecnologico, in servizio presso l’area della terza 
missione di questo Ateneo, con il Dott. Andrea Braile, dipendente a tempo 

indeterminato dell’Area funzionale A3 fascia retributiva profilo professionale 
Funzionario tecnico, in servizio presso MARINARSEN Augusta. 

  
b) Scambio Cosentino – Cozzo 

 

Il Consiglio di Amministrazione, fermo restando l’acquisizione 
dell’autorizzazione da parte del Ministero dell’Università e della Ricerca, a voti 
unanimi, esprime parere favorevole al trasferimento in mobilità compensativa della 

Dott.ssa Alessia Cosentino, dipendente a tempo indeterminato dell’area dei 
Collaboratori – settore amministrativo, in servizio presso l’area della Ricerca di 
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questo Ateneo, con il Sig. Enrico Cozzo, dipendente a tempo indeterminato di 
categoria ‘C’ – profilo Assistente Amministrativo, in servizio presso l’Azienda 

Sanitaria Provinciale di Catania.  
 

12) Nomine di professori. 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva le seguenti proposte 

di chiamata: 
procedure di chiamata ex art. 18, comma 1, della legge 240/2010 

     PRIMA FASCIA: 
 

1. Dipartimento di Economia e Impresa, Prof. Antonio Leotta per la copertura 

del posto di ruolo di prima fascia nel gruppo scientifico disciplinare 13/ECON-06–
economia aziendale, settore scientifico disciplinare ECON-06/A-economia 
aziendale (già settore concorsuale 13/B1-economia aziendale, settore scientifico-

disciplinare SECS-P/07-economia aziendale). 
2. Dipartimento di Scienze biologiche, geologiche e ambientali, Prof.ssa Maria 

Violetta Brundo per la copertura del posto di ruolo di prima fascia nel gruppo 
scientifico disciplinare 05/BIOS-04-anatomia, biologia cellulare e biologia dello 
sviluppo comparate, settore scientifico disciplinare BIOS-04/A-anatomia, biologia 

cellulare e biologia dello sviluppo comparate (già settore concorsuale 05/B2-
anatomia comparata e citologia, settore scientifico disciplinare BIO/06-anatomia 

comparata e citologia). 
3. Dipartimento di Scienze chimiche, Prof. Guglielmo Guido Condorelli per la 

copertura del posto di ruolo di prima fascia nel gruppo scientifico disciplinare 

03/CHEM-03–chimica generale ed inorganica, settore scientifico disciplinare 
CHEM-03/A-chimica generale ed inorganica (già settore concorsuale 03/B1-
fondamenti delle scienze chimiche e sistemi inorganici, settore scientifico 

disciplinare CHIM/03-chimica generale ed inorganica) e Prof. Placido Giuseppe 
Mineo per la copertura del posto di ruolo di prima fascia nel gruppo scientifico 

disciplinare 03/CHEM-04-chimica industriale, settore scientifico disciplinare 
CHEM-04/A-chimica industriale (già settore concorsuale 03/C2-chimica 
industriale, settore scientifico disciplinare CHIM/04-chimica industriale). 

4. Dipartimento di Scienze politiche e sociali, Prof.ssa Stefania Paola 
Ludovica Panebianco per la copertura del posto di ruolo di prima fascia nel gruppo 
scientifico disciplinare 14/GSPS-02–scienza politica, settore scientifico disciplinare 

GSPS-02/A- scienza politica (già settore concorsuale 14/A2-scienza politica, 
settore scientifico disciplinare SPS/04.-scienza politica). 

5. Dipartimento di Scienze umanistiche, Prof.ssa Maria Rizzarelli per la 
copertura del posto di ruolo di prima fascia per il settore concorsuale 10/F4-critica 
letteraria e letterature comparate, settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/14-

critica letteraria e letterature comparate (oggi gruppo scientifico disciplinare 
10/COMP-01-comparatistica e teoria della letteratura, settore scientifico 

disciplinare COMP-01/A- critica letteraria e letterature comparate). 
 

procedure di chiamata ex art. 18, comma 4, della legge 240/2010 

SECONDA FASCIA: 
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- Dipartimento di Chirurgia generale e Specialità medico-chirurgiche, Prof.  
Domenico Spinelli per la copertura del posto di ruolo di seconda fascia per il gruppo 

scientifico disciplinare 06/MEDS-13-chirurgia cardio-toraco vascolare, settore 
scientifico disciplinare MEDS-13/B-chirurgia vascolare (già settore concorsuale 

06/E1-chirurgia cardio-toraco vascolare, settore scientifico disciplinare MED/22-
chirurgia vascolare). 

Le superiori chiamate sono state votate singolarmente ed avranno decorrenza 

dall’1 marzo 2025, in coincidenza con l’inizio del secondo semestre accademico. 
Il Consiglio di Amministrazione, altresì, considerato che il Consiglio del 

Dipartimento di Scienze umanistiche, nelle adunanze del 24 settembre 2024, e del 
18 ottobre 2024 non ha raggiunto la maggioranza assoluta dei professori di prima 
fascia prevista dal Regolamento di Ateneo in materia, per la chiamata, ai sensi 

dell’art.18, comma 1 della legge 240/2010, del Prof. Andrea Tartaglia individuato 
dalla Commissione quale candidato destinatario dell'eventuale chiamata ad un 
posto di professore di prima fascia per il settore concorsuale 08/C1-design e 

progettazione tecnologica dell'architettura, settore scientifico disciplinare 
ICAR/12-tecnologia dell'architettura (oggi  08/CEAR-08-design, tecnologia 

dell'architettura, architettura tecnica e gestione dell’ambiente costruito, settore 
scientifico disciplinare CEAR-08/C-progettazione tecnologica e ambientale 
dell’architettura), ai sensi dell’art. 12, comma 3, del predetto Regolamento, tenuto 

conto di quanto evidenziato dal Consiglio del Dipartimento di Scienze umanistiche 
nella sopracitata adunanza del 18 ottobre  2024 in ordine agli insegnamenti previsti 

nell’offerta dipartimentale e tenuto conto che gli insegnamenti del settore scientifico 
disciplinare CEAR-08/C, per l’anno accademico 2024/2025, sono già stati 
assegnati, unanime, delibera la chiamata del Prof. Andrea Tartaglia. Per quanto 

attiene la decorrenza, sarà contattato l’interessato per  acquisire la disponibilità 
alla presa di servizio per il 1° marzo 2025 o per il 1° ottobre 2025. 

La spesa sarà programmata nel bilancio di previsione 2025 in fase di 

predisposizione. 
 

13) Limitazione attività didattica. 
 

Il Consiglio di Amministrazione, in deroga ai criteri stabiliti dal Consiglio nella  

adunanza del 30 maggio 2024, a voti unanimi, autorizza il Prof. Stefano Rapisarda, 
ordinario per il settore scientifico disciplinare FLMR-01/B-filologia e linguistica 
romanza presso il Dipartimento di Scienze umanistiche, allo svolgimento del Corso 

di 24 ore su “Epic and Nation in European Culture of XIX and XX Century” presso 
la Hebrew  University di Gerusalemme.  

 
14) Reclutamento di personale tecnico-amministrativo a tempo determinato. 

 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza l'indizione per le 
esigenze dell’Ufficio Attività didattiche della Scuola Superiore di Catania, della 

selezione pubblica per il reclutamento di  una unità di personale con profilo 
amministrativo, da inquadrare nell’Area dei Funzionari, con contratto di lavoro 
subordinato a tempo determinato (durata di 12 mesi e regime di impegno tempo 

pieno), ai sensi dell’art. 36 del d.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., dell’art. 104 del 
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vigente C.C.N.L. relativo al personale del comparto Istruzione e Ricerca - Periodo 
2019/2021 e del vigente Regolamento di Ateneo in materia di accesso dall’esterno 

ai ruoli del personale tecnico-amministrativo dell’Università degli Studi di Catania 
adottato con D.R. n. 298/2022. 

Si precisa che le esigenze di servizio da soddisfare con la predetta assunzione 
sono correlate alla necessità di fornire adeguato supporto amministrativo al 
predetto Ufficio per la gestione delle attività rientranti nel potenziamento delle 

competenze degli allievi e delle allieve della Scuola Superiore, al fine di attuare i 
programmi formativi dedicati e di rispondere alle esigenze del contesto di 

riferimento, come previsto nel finanziamento per il sostegno e il potenziamento delle 
Scuole Superiori d’Ateneo di cui al D.M. n. 231/2023 e che la copertura finanziaria 
del contratto di lavoro è garantita sui fondi dell’anno 2024 del finanziamento per il 

sostegno e il potenziamento delle Scuole Superiori d’Ateneo di cui al decreto del 
Ministro dell’Università e della Ricerca n. 231 del 31 marzo 2023. 

Il bando di selezione sarà pubblicato all’Albo on line dell’Ateneo e dell’avvenuta 

pubblicazione si darà notizia mediante avviso sulla G.U.R.I., 4ª serie speciale 
“Concorsi ed Esami”.  

Infine, in considerazione della necessità di soddisfare le esigenze di servizio 
rilevate in tempi brevi e di garantire una più celere conclusione della procedura, si  
assegna per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione il 

termine di 20 giorni decorrenti dal giorno successivo a quello della pubblicazione 
dell'avviso sulla G.U.R.I. 

La spesa grava sulla riclassificazione finanziaria codice n. 13020701/2024, 
intervento n. 109449/2. 
 

15) Modifica Regolamento del Dipartimento di Scienze umanistiche per la 
programmazione di procedure di chiamata di professori di prima fascia da 
bandire ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 240/2010. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva le modifiche al 

Regolamento del Dipartimento di Scienze umanistiche per la programmazione di 
procedure di chiamata di professori di prima fascia, da bandire ai sensi dell'art. 18, 
comma 1, della Legge 240/2010, deliberate da detto Dipartimento nella seduta del 

18 ottobre 2024. 
 

16) Regolamenti Scuole di specializzazione di area sanitaria per laureati “non 

medici” - parere. 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, esprime parere favorevole in 
merito ai Regolamenti delle Scuole di specializzazione di area sanitaria per laureati 
“non medici”, avanzate dai Consigli di ciascuna Scuola. Detti regolamenti si 

allegano al verbale per formarne parte integrante. 
 

 
17) Offerta formativa 2025/2026: Modifica ordinamenti didattici - procedura 

semplificata. 
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Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva i seguenti 

ordinamenti didattici (RAD) dei 74 corsi di studio – 63 corsi di studio delle classi 
tecniche R e 11 corsi di studio afferenti alle rimanenti classi oggetto di revisione – 

che sono stati modificati utilizzando la procedura semplificata: 
 
 

Classe Denominazione 
L-1 Beni culturali 
L-2 R Biotecnologie 
L-5 R Filosofia 
L-7 R Ingegneria Civile, Ambientale e Gestionale 
L-8 R Ingegneria elettronica 
L-8 R Ingegneria informatica 
L-9 R Ingegneria industriale 
L-10 R Lettere 
L-11 R Lingue e culture europee euroamericane ed orientali 
L-12 R Mediazione linguistica e interculturale 
L-13 R Scienze biologiche 
L-15 R Scienze del turismo 
L-16 R Scienze dell'amministrazione e dell'organizzazione 
L-18 R Management delle imprese per l’economia sostenibile 
L-18 R Economia Aziendale 
L-19 R Scienze dell'educazione e della formazione 
L-20 R Scienze e lingue per la comunicazione 
L-22 R Scienze motorie 
L-24 R Scienze e tecniche psicologiche 
L-25 R Scienze e tecnologie agrarie 
L-27 R Chimica 
L-29 R Scienze Farmaceutiche Applicate 
L-30 R Fisica 
L-31 R Informatica 
L-32 R Scienze Ambientali e Naturali 
L-33 R Economia 
L-34 R Scienze Geologiche 
L-35 R Matematica 
L-36 R Storia, politica e relazioni internazionali 
LMG/01 R Giurisprudenza 
LM-2 R Archeologia 
LM-6 R Biologia ambientale 
LM-6 R Biologia Sperimentale e Applicata 
LM-7 R Biotecnologie agrarie 
LM-9 R Biotecnologie Mediche 
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LM-14 Filologia moderna 
LM-15 Filologia classica 
LM-17 R Fisica 

LM-22 R Chemical engineering for industrial sustainability (Ingegneria chimica per la 
sostenibilita' industriale) 

LM-23 R Ingegneria civile delle acque e dei trasporti 
LM-23 R Ingegneria Civile Strutturale e Geotecnica 
LM-25 Automation Engineering and Control of Complex Systems 
LM-27 Communications Engineering 

LM-28 Electrical Engineering for Sustainable Green Energy Transition 

LM-29 Electronic Engineering 
LM-31 Ingegneria gestionale 
LM-32 Ingegneria informatica 
LM-33 Ingegneria meccanica 
LM-35 R Ingegneria per l'ambiente e il territorio 
LM-37 R Lingue e letterature comparate 
LM-38 R Lingue per la cooperazione internazionale 
LM-39 Scienze Linguistiche per l'intercultura e la formazione 
LM-40 R Matematica 
LM-43 R Scienze del testo per le professioni digitali 
LM-51 R Psicologia 
LM-54 R Scienze Chimiche 
LM-56 R Economia e politiche pubbliche 
LM-62 R Global Politics and Euro-Mediterranean Relations 
LM-63 R Management della Pubblica Amministrazione 
LM-65 R Comunicazione della cultura e dello spettacolo 
LM-67 R Scienze e tecniche delle attività motorie preventive e adattate 
LM-74 & 
LM-79 R Geologia e Geofisica 

LM-77 R Finanza Aziendale 
LM-77 R Direzione aziendale 
LM-78 R Scienze filosofiche 
LM-84 R Storia e cultura dei paesi mediterranei 
LM-85 R Scienze Pedagogiche e Progettazione Educativa 
LM-87 R Politiche e Servizi Sociali 
LM-88 R Sociologia delle reti, dell'informazione e dell'innovazione 
LM-89 R Storia dell'arte e beni culturali 
LM-4 c.u. R Architettura 
LM-4 c.u. R Ingegneria edile-architettura 
LM-13 R Chimica e tecnologia farmaceutiche 
LM-13 R Farmacia 
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18) Avviso pubblico 21/2024 “per il finanziamento di contratti di formazione 
specialistica di area medico-sanitaria in Sicilia a.a. 2023-2024”, Programma 

Regionale FSE+ SICILIA 2021-2027, Priorità 3, ESO 4.11, PRATT 44163. - 
D.D.G. n. 2005 del 7 novembre 2024 - Provvedimenti. 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi: 
- approva la partecipazione dell’Università all’Avviso 21/2024; 

- assume gli impegni a carico dell’Università previsti dall’Avviso 21/2024; 
- autorizza il Rettore alla sottoscrizione di tutti gli atti necessari alla 

presentazione delle proposte nonché di quelli consequenziali e necessari al 

prosieguo delle attività dei progetti che verranno finanziati. 
 

19) Corso universitario di aggiornamento per l’iscrizione all’elenco dei soggetti 

incaricati dall’autorità giudiziaria ex art. 356 del codice della crisi d’impresa 
e dell’insolvenza (c.c.i.). 

 
La trattazione del superiore argomento viene rinviata ad una prossima seduta. 

 

20) Azioni per la qualità dell’attività didattica: Assegnazione risorse “Fondo 
Giovani - Tutorato e Attività Didattiche Integrative” - A.F. 2024. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi,  approva la distribuzione delle 

risorse assegnate all’Ateneo relativamente al Fondo Giovani 2024 – Tutorato e 

Attività Didattiche Integrative” per gli  “Interventi a favore degli studenti” di cui 
all’art. 11, lettera b.1 del Decreto Ministeriale n. 1170 del 7 agosto 2024, per un 
totale di € 172.976,00 come segue: 

• il 50% della somma in relazione al numero degli iscritti al primo anno ai 
corsi di studio di laurea triennale e magistrale a ciclo unico; 

• il 40% in parti uguali attribuendo una quota fissa ad ogni Dipartimento; 

• il restante 10% resterà a disposizione dell’ADI e verrà utilizzato per 
l’attivazione di collaborazioni volte all’accompagnamento ed orientamento 
degli studenti: bandi per il tutorato a favore degli studenti detenuti e degli 

studenti internazionali, a cui verranno destinati € 17.297,60 in 
considerazione dell’aumento dell’assegnazione totale. 

Di seguito si riporta la tabella riepilogativa della distribuzione delle risorse di 
cui in oggetto. 
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DIPARTIMENTO 

TOTALE 
ISCRITTI  

1° anno lauree e 
lauree magistrali 

a c.u. 2023/24 

Quota da 
assegnare su 
iscritti I anno 

(50%) 

Quota fissa per 
Dipartimento 

(40%) 
Totale 

ADI  ( studenti detenuti ) --- --- €     8.648,80 
€     17.297,60 

UORI (studenti internazionali ) --- --- €     8.648,80 
Agricoltura Alimentazione e Ambiente 
D3A 238 €    2.584,00 €      3.641,60 €       6.227,60 
Chirurgia Generale e specialità Medico 
chirurgiche 432 €    4.690,00 €      3.641,60 €       8.332,60 
Economia e Impresa 727 €    7.892,00 €      3.641,60 €      11.531,60 
Fisica e Astronomia 119 €    1.292,00 €      3.641,60 €       4.933,60 
Giurisprudenza 494 €    5.362,00 €      3.641,60 €       9.001,60 
Ingegneria Elettrica Elettronica e 
Informatica 660 €    7.165,00 €      3.641,60 €     10.803,60 
Ingegneria Civile e Architettura 206 €    2.236,00 €      3.641,60 €       5.877,60 
Matematica e Informatica 423 €    4.592,00 €      3.641,60 €       8.231,60 
Medicina Clinica e Sperimentale 67 €      728,00 €      3.641,60 €       4.369,60 
Scienze Biologiche Geologiche e 
Ambientali 527 €   5.721,00 €      3.641,60 €       9.359,60 
Scienze Biomediche e Biotecnologiche 747 €    8.109,00 €      3.641,60 €     11.746,60 
Scienze Chimiche 68 €      738,00 €      3.641,60 €       4.389,60 
Scienze del Farmaco e della Salute 413 €    4.484,00 €      3.641,60 €       8.123,60 
Scienze della Formazione 670 €    7.273,00 €      3.641,60 €     10.911,60 
Scienze Mediche Chirurgiche e 
tecnologie avanzate G. F. Ingrassia 328 €    3.561,00 €      3.641,60 €       7.201,60 
Scienze Politiche e Sociali 431 €    4.679,00 €      3.641,60 €       8.321,60 
Scienze Umanistiche 1.199  €    13.015,00 €      3.641,60 €     16.661,60 
SDS Architettura 66 €      717,00 €      3.641,60 €      4.361,60 
SDS di Ragusa 152 €    1.650,00 €      3.641,60 €      5.291,60 

Totale 7.967 €    86.488,00 €    86.488,00 €   172.976,00 

Assegnazione 
2024   Quota fissa per 

Dipartimento (40%) 
Quota da assegnare su 
iscritti I anno (50%) 10% ADI 

€   172.976,00   
 €    69.190,40   €       86.488,00   €     17.297,60  Quota per 

studente  €   10,855  

totale iscritti 1° 
anno (lauree e 

lauree magistrali 
ciclo unico) a.a. 

2023/24 

7.967  
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Le somme non impegnate al 31 maggio di ogni anno solare successivo alla 
data di assegnazione ritorneranno nella disponibilità dell’Amministrazione centrale 

che deciderà le modalità di redistribuzione e/o utilizzo allo scopo di non perdere il 
finanziamento. 

Il Consiglio di Amministrazione, altresì, unanime, dà mandato agli uffici 
competenti di apportare eventuali modifiche e/o integrazioni che dovessero 
rendersi necessarie. 

 
21) Premi di studio - Polo Universitario Penitenziario. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi,  approva l’avviso denominato 

“Premi di studio – Polo universitario penitenziario - a.a. 2024/2025”, in base al 

quale l'Università di Catania assegnerà un premio a tutti gli studenti e le 
studentesse che, a partire dal 1° Marzo 2021, abbiano svolto attività di tutoraggio 
presso le carceri convenzionate con l’Università, assistendo gli studenti detenuti, e 

che siano stati in regola con il pagamento delle tasse universitarie durante il 
periodo di tutoraggio; l’entità del premio sarà variabile in relazione al numero di 

incontri effettuati in presenza presso le case circondariali fino a un massimo di € 
200,00. Gli assegnatari del premio, inoltre, potranno chiedere il rilascio di 
un’attestazione che potrà essere utilizzata ai fini dei concorsi pubblici. 

Non saranno prese in considerazione le attività di tutoraggio svolte in periodi 
precedenti alla data indicata.  

Il Consiglio, altresì, unanime suggerisce che nell’avviso venga semplificata la 
richiesta di presentazione di una relazione da parte dei candidati all’assegnazione 
del premio.  

 
22) Percorsi di formazione insegnanti a.a. 2024-2025: provvedimenti. 

 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva l’offerta formativa, 
per l’a.a. 2024/2025, deliberata dal Comitato Tecnico-scientifico del Centro ‘Alta 

Scuola per la Formazione degli Insegnanti’ nella riunione del 20 novembre u.s., per 
l’attivazione di percorsi universitari e accademici abilitanti di formazione iniziale 
del personale docente delle scuole secondarie di I e II grado, di cui al D.P.C.M. 4 

agosto 2023, già accreditata per l’a.a. 2023/2024 e che qui di seguito si riporta: 
CdC DENOMINAZIONE 

A011 DISCIPLINE LETTERARIE E LATINO 

A012 DISCIPLINE LETTERARIE ISTITUTI II GRADO 

A013 DISCIPLINE LETTERARIE, LATINO E GRECO 

A018 FILOSOFIA E SCIENZE UMANE 

A019 FILOSOFIA E STORIA 

A020 FISICA 

A022 ITALIANO, STORIA, GEOGRAFIA NELLA SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO 

A026 MATEMATICA 
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A027 MATEMATICA E FISICA 

A028 MATEMATICA E SCIENZE 

A031 SCIENZE DEGLI ALIMENTI 

A034 SCIENZE E TECNOLOGIE CHIMICHE 

A040 TECNOLOGIE ELETTRICHE ELETTRONICHE 

A041 SCIENZE E TECNOLOGIE INFORMATICHE 

A045 SCIENZE ECONOMICO-AZIENDALI 

A047 SCIENZE MATEMATICHE APPLICATE 

A050 SCIENZE NATURALI, CHIMICHE E BIOLOGICHE 

A051 SCIENZE, TECNOLOGIE E TECNICHE AGRARIE 

A054 STORIA DELL'ARTE 

A060 TECNOLOGIA NELLA SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO 

AA24 LINGUA E CULTURA STRANIERA (FRANCESE) 

AA25 
LINGUA INGLESE E SECONDA LINGUA COMUNITARIA NELLA SCUOLA SECONDARIA DI I 

GRADO (FRANCESE) 

AB24 LINGUA E CULTURA STRANIERA (INGLESE) 

AB25 
LINGUA INGLESE E SECONDA LINGUA COMUNITARIA NELLA SCUOLA SECONDARIA DI I 

GRADO (INGLESE) 

AC24 LINGUA E CULTURA STRANIERA (SPAGNOLO) 

AC25 
LINGUA INGLESE E SECONDA LINGUA COMUNITARIA NELLA SCUOLA SECONDARIA DI I 

GRADO (SPAGNOLO) 

AD24 LINGUA E CULTURA STRANIERA (TEDESCO) 

BB02 CONVERSAZIONE LINGUA STRANIERA (INGLESE) 

 

Il Consiglio di Amministrazione, altresì, unanime, dà mandato alla 

Coordinatrice e agli Uffici preposti di chiedere l’accreditamento della classe di 
concorso A042 Scienze e tecnologie meccaniche da inserire nell’offerta formativa, 

per l’a.a. 2024/2025,  di curare tutti gli adempimenti richiesti per l’inserimento dei 
dati nella piattaforma ministeriale nel rispetto delle indicazioni fornite e di 
apportare ai piani formativi eventuali modifiche finalizzate ad una migliore 

articolazione dei percorsi su indicazione dei Consigli e/o dei Direttori dei percorsi 
medesimi. 

 
23) Composizione e funzionamento dell’Osservatorio regionale per la formazione 

sanitaria specialistica. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva l’accordo per la 

composizione e funzionamento dell’Osservatorio regionale per la formazione 
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sanitaria specialistica, autorizzandone la sottoscrizione. 
 

24) Dottorati di ricerca: 
a) Borse di studio DD.MM. nn. 629/2024 e 630/2024 - ulteriori assegnazioni; 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica il D.R. n. 4985 del 18 

novembre 2024 con il quale due delle borse di studio a valere sul D.M. n. 630/2024 

sono state assegnate al dottorato di ricerca in “Agricultural, food and 
environmental science” – ciclo XL, una è stata assegnata al dottorato di ricerca in 

“Biotecnologie” – ciclo XL e due delle borse a valere sul D.M. n. 629/2024 – Inv.4.1 
-sono state assegnate al dottorato di ricerca in Giurisprudenza – ciclo XL. 

Il Consiglio di Amministrazione, altresì, unanime, delibera l’anticipazione di 

cassa per € 503.008,70 per coprire le borse a valere sui DD.MM. 629/2024 e 
630/2024 di cui alla tabella di seguito riportata.  

Dottorato Investimento Quota MUR Quota Impresa Quota UNICT 
Agricultural, 
food and 
environmental 
science 

D.M. n. 
629/2024 – Inv. 
4.1 Generici 
 

€ 70.000,00  € 6.144,10 

Agricultural, 
food and 
environmental 
science 

D.M. n. 
630/2024 – Inv. 
3.3 (con 
IRRITEC S.p.A.) 

€ 60.000,00 € 10.000,00 € 6.144,10 

Agricultural, 
food and 
environmental 
science 

D.M. n. 
630/2024 – Inv. 
3.3 (con 
Consorzio per la 
tutela dei vini 
Etna doc) 

€ 60.000,00 € 10.000,00 € 6.144,10 

Biotecnologie D.M. n. 
630/2024 – Inv. 
3.3 (con 
Mondoverde 
Semilia srls) 

€ 60.000,00 € 10.000,00 € 6.144,10 

Giurisprudenza D.M. n. 
629/2024 – Inv. 
4.1 Pubblica 
amministrazione 
 

€ 70.000,00  € 6.144,10 

Giurisprudenza D.M. n. 
629/2024 – Inv. 
4.1 Pubblica 
amministrazione 
 

€ 70.000,00  € 6.144,10 

Scienze 
politiche 

D.M. n. 
629/2024 – Inv. 
4.1 Generici 

€ 70.000,00  € 6.144,10 
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TOTALE € 460.000,00 € 30.000,00 € 43.008,70 

 
L’area finanziaria precisa che al fine di dare copertura finanziaria alle borse 

previste, si rappresenta quanto segue. 
Il costo di n. 4 borse per il XL ciclo, potrà essere finanziato con le risorse di 

cui al D.M. 629/2024, così come integrate con i  DD.MM. nn. 1530/24 e 1730/24. 

Il suddetto D.M. 629/2024 prevede un finanziamento di € 70.000,00 per ogni 
borsa di dottorato di ricerca avviata nell’Anno Accademico 2024/2025 per una 

durata triennale.  
Considerato che il costo di una borsa triennale è pari ad € 76.144,10, 

comprensivo di 12 mesi di maggiorazione estero e di tre quote per budget ricerca 

10%, occorre prevedere una copertura integrativa su risorse di Ateneo di € 
24.576,40 come di seguito specificato: 

 
 

 
 

Il costo di n. 3 borse per il XL ciclo, potrà essere finanziato con le risorse di 

cui al D.M. 630/2024, così come integrate con il D.M. n. 1729/24. 
Il suddetto D.M. 630/2024 prevede un cofinanziamento di € 60.000,00 per 

ogni borsa di dottorato del XL ciclo, che è possibile attivare sulla scorta di 
convenzioni con imprese per il cofinanziamento di ulteriori € 10.000,00. 
Considerato che il costo di una borsa triennale è pari ad € 76.144,10, comprensivo 

di 12 mesi di maggiorazione estero e di tre quote per budget ricerca 10%, occorre 
prevedere una copertura integrativa su risorse di Ateneo pari ad € 18.432,30 come 
di seguito specificato: 

 

 
 

Il prospetto seguente riepiloga le coperture necessarie per l’attivazione di 
ulteriori n. 7 borse per il XL ciclo del Dottorato di ricerca, di cui ai punti precedenti: 
 

quota MUR quota UNICT Totale

Triennali 4 280.000,00 €        24.576,40 €    304.576,40 €    

TOTALI 4 280.000,00 €     24.576,40 € 304.576,40 € 

Borse finanziate dal D.M. 629/2024

quota MUR quota IMPRESAquota UNICT Totale

Triennali 3 180.000,00 €        30.000,00 €    18.432,30 €      228.432,30 €              

TOTALI 3 180.000,00 €     30.000,00 € 18.432,30 €    228.432,30 €           

Borse finanziate dal D.M. 630/2024
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La somma complessiva di € 43.008,70, quale copertura a valere su risorse 
proprie dell’Ateneo, da utilizzare nell’arco del triennio 2025-2027, potrà essere 

finanziata da una riserva vincolata da iscrivere nella voce del Patrimonio netto 
vincolato A) II 2) “Fondi vincolati per decisione degli organi istituzionali” attraverso 

la destinazione di quota parte delle risorse allocate nella voce di Patrimonio netto 
non vincolato A) III 2) “Risultati gestionali relativi ad esercizi precedenti” Utile 2023.  

Per la differenza di € 460.000,00 di cui ai DD.MM.nn.629/2024 e 630/2024, 

nelle more dei trasferimenti da parte del MUR, al fine di assicurare una corretta 
erogazione delle mensilità di borsa ai dottorandi aventi diritto, il Consiglio di 

Amministrazione, unanime autorizza un’anticipazione di cassa che sarà distribuita 
nell’arco del triennio, sulla base dei pagamenti da effettuare ai dottorandi.  

L’anticipazione sarà iscritta nelle seguenti poste del bilancio, rispettando la 

competenza delle annualità dovute ai dottorandi:  
-  B) II 1) e “Crediti v/ MUR e altre amministrazioni centrali” dello Stato 

Patrimoniale, conto 02.02.01.14 “Crediti v/Stato”; 

- A) II 1) “Contributi MUR e altre amministrazioni centrali” del Conto 
Economico, conto 32.01.01.01 “Contributi in c/capitale da Stato per la 

ricerca dal M.U.R.”. 
Il Consiglio di Amministrazione, altresì, unanime,  autorizza contestualmente 

l’iscrizione del ricavo e la relativa iscrizione dei costi da imputare alle seguenti voci 

del Budget Economico:  
- A) II 1) “Contributi MUR e altre Amministrazioni centrali” – 31.01.01.01 

“Contributo in c/esercizio da Mur per il finanziamento ordinario”. 

- B) IX 1) “Costo per il sostegno agli studenti” 51.01.04.01 “Borse di 
studio – Dottorato di ricerca”. 

Relativamente all’importo di € 30.000,00 a carico delle imprese l’erogazione 
della quota resta subordinata al versamento dello stesso; nelle more, si procederà, 
pertanto, a corrispondere le borse fino alla concorrenza della quota ministeriale e 

delle risorse proprie, come comunicato con nota A.Fi. prot. n.370271 del 20 
novembre 2024. 

  Così come deliberato dagli organi di governo (CdA 30-03-2023) 
l’anticipazione verrà garantita per il 10% pari a € 46.000,00, dalla riserva 
appositamente costituita per i progetti PNRR gestiti in amministrazione centrale. 

 
b) Co-tutela di tesi, dottorato di ricerca in Fisica - ciclo XL; 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica la sottoscrizione della 

convenzione con l’Università di Nantes IMT Atlantique e approva unanime 

Borse finanziate dal D.M. 630/2024 quota MUR quota IMPRESA quota UNICT Totale
Triennali 3 180.000,00 €              30.000,00 €              18.432,30 €          228.432,30 €            

Sub-totale 3 180.000,00 €           30.000,00 €           18.432,30 €       228.432,30 €         

Borse finanziate dal D.M. 629/2024 quota MUR quota UNICT Totale
Triennali 4 280.000,00 €              24.576,40 €          304.576,40 €            

Sub-totale 4 280.000,00 €           24.576,40 €       304.576,40 €         
Totali 7 460.000,00 €           30.000,00 €           43.008,70 €       533.008,70 €         

Dottorato di ricerca XL ciclo
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l’ammissione del Dott. Binu Muraldeerhan Nair al ciclo XL del dottorato di ricerca 
in Fisica quale studente sovrannumerario in co-tutela di tesi a condizione che: 

1) la convenzione di co-tutela sia debitamente controfirmata dai firmatari 
presso l’Università di Nantes IMT Atlantique a conferma della copertura di € 

40.896,00 per i 18 mesi che il dottorando interessato trascorrerà presso la 
citata istituzione; 

2) eventuali spese aggiuntive sia per il periodo dall’1 novembre 2024 al 30 aprile  

2026 che per periodi che l’interessato dovesse svolgere presso il Dipartimento 
di Fisica e Astronomia “Ettore Majorana” successivamente al 31 ottobre  

2027 ed entro la data di dissertazione finale siano a carico di fondi dello 
stesso dipartimento che delibererà all’occorrenza. 

 

L’area finanziaria precisa che la somma di € 34.062,90, sufficiente per la 
copertura di n.18 mensilità di borsa di dottorato e di n. 2 quote budget ricerca 10%, 
sarà finanziata dalle risorse del Dipartimento di Fisica e Astronomia “Ettore 

Majorana”, interventi 82921_1 e 83137_1, riprogrammati nel bilancio 2025 in fase 
di predispozione. 

 
c) Borsa di studio conferita a dottorato di ricerca di interesse nazionale 
One health approaches to intectious diseases and life science research - 

ciclo XL - Università di Pavia. 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza l’erogazione della 
borsa di studio a favore della Dott.ssa Eva Mannino, iscritta al dottorato di ricerca 
nazionale in One health approaches to infectious diseases and life science health – 

ciclo XL (sede amministrativa: Università di Pavia) sui fondi di cui alla nota 
integrativa dell’area finanziaria allegata agli atti istruttori (prot. n. 370907 del 21 
novembre 2024) e dà mandato all’Ufficio Dottorato di ricerca per gli adempimenti 

consequenziali  
L’area finanziaria al riguardo precisa che la copertura per € 74.863,54, così 

come deliberato dal C.d.A. del 27 giugno 2024 sarà garantita per € 27.034,36 sul 
progetto PNRR – Inf Act – Spoke 3 e per € 47.829,18 sugli interventi n. 58028_2, 
n. 58030_2, n. 58031_2 di cui è responsabile la Prof.ssa Stefani, riprogrammati nel 

bilancio 2025, in fase di predisposizione. 
L’importo di € 1.000,00 quale quota funzionamento a valere sui fondi 

d’Ateneo, è garantito dall’intervento n. 118100_1, riprogrammato nel bilancio 2025. 

 
25) PIAno di inCEntivi per la RIcerca di Ateneo 2024/2026 - Linea di intervento 

1 - Progetti di Ricerca collaborativa. Rendicontazione prima annualità. 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva: 
- il PIAno di inCEntivi per la RIcerca di Ateneo 2024/2026 - Linea di intervento 

1-Progetti di Ricerca Collaborativa. Rendicontazione Prima Annualità- MODIFICA 

SCADENZA determinazione ed erogazione “quota D” da settembre 2025 a 
dicembre 2025, ricordando altresì che a quella data almeno il 60% dei fondi deve 

essere impegnato e non obbligatoriamente speso.  
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- il conferimento del mandato all’area della ricerca di procedere agli atti 
consequenziali e necessari. 

 
26) Adesione all’Alliance Internationale des universités MEditerranéennes 

francophones - AIME: ratifica. 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi: 

- ratifica l’adesione dell’Università di Catania all’Alliance Internationale des 
universités MEditerranéennes francophones - AIME; 

- ratifica la sottoscrizione dell’Accordo di Consorzio, dell’Accordo bilaterale e 
della lettera di intenti; 

- autorizza il Rettore alla sottoscrizione della documentazione relativa alle 

proposte progettuali che verranno presentate, nonché di tutti gli atti consequenziali 
e necessari al prosieguo delle attività dei progetti che verranno finanziati 
nell’ambito di AIME. 

 
27) Piano triennale di investimento 2025/2027 ai sensi del D.M. del Ministero 

dell’economia e delle finanze del 16 marzo 2012 e ss.mm.ii. 
 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi:  

 

• approva il piano triennale di investimento 2025-2027, ai sensi del D.M. del 
16 marzo 2012, e indicato nell’“Allegato B”, che di seguito si riporta, tenendo 
conto degli interventi approvati, da inviare al Ministero dell’Economia e 

Finanze – Ragioneria Generale dello Stato – per l’emanazione del decreto 
autorizzativo; 

• conferma il Dott. Stefano Sturiale, quale responsabile unico del 
procedimento; 

• autorizza l’area finanziaria a predisporre una apposita relazione sulla natura 
delle fonti di finanziamento utilizzate per le operazioni di acquisto 
programmate, da inviare al Ministero a corredo del piano di investimento. 

 
Allegato B” 
 

IMMOBILE IMPORTO VENDITA 
PREVISTO 

IMPORTO 
ACQUISTO 
PREVISTO 

ANNUALITA’ 

Immobile sito in 
Catania, via G. San 
Marzano n. 25-27 

 
€ 1.285.715,00 

 2025 

Immobile sito in 
Catania, via Vittorio 

Emanuele n. 49 
(Palazzo Pedagaggi) 

piano terra 

 € 584.000,00 2025 
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Immobile sito in Catania 
viale Andrea Doria n. 21 

Pal. A 
 

 € 165.000,00 2025 

edificio n. 3 del 
complesso immobiliare 

“Policlinico di via S. 
Sofia” Catania  

€ 19.657.920,00  2025 

edificio n. 4 del 
complesso immobiliare 

“Policlinico di via S. 
Sofia”  Catania 

€ 29.398.400,00  2025 

Terreno su cui insiste 
l’edificio n. 7 “Pronto 

Soccorso” del 
complesso immobiliare 

“Policlinico di via S. 
Sofia”  Catania 

€ 1.339.464,00  2025 

Terreno su cui insiste 
l’edificio n.  8 “Attività 

specialistiche – c.d.  
Serpentone” del 

complesso immobiliare 
“Policlinico di via S. 

Sofia” Catania 

€ 2.142.816,00  2025 

 

 
 

28) Accettazione donazione materiale monografico alle strutture bibliotecarie di 

Ateneo. 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza l'accettazione della 
donazione delle monografie, donate alle strutture bibliotecarie dell’Ateneo nel 
periodo novembre 2023 – ottobre 2024 ed elencate nella nota prot. n. 329432 del 

17 ottobre 2024 dell’area dei sistemi informativi. 
 

29) Modifica statuto dipartimenti. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la modifica del D.R. 

n. 3040 del 15 luglio 2024 con il quale i settori scientifico disciplinari contemplati 
nel decreto istitutivo del Dipartimento di Fisica e Astronomia "Ettore Majorana" 
sono stati adeguati ai settori scientifico disciplinari determinati nell’allegato A del 

DM 639/2024, con l’inserimento del SSD PHYS-O5/B "Fisica del Sistema terra, dei 
pianeti, dello Spazio e del Clima”. 
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30) Memorandum of Understanding con l’Università Tecnologica di Panama, 
Repubblica di Panama. 

 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva il Memorandum of 
Understanding con l’Università Tecnologica di Panama, Repubblica di Panama 
finalizzato a favorire il potenziamento della didattica, della ricerca accademica e 

dell’internazionalizzazione di ciascuna università. 
Il Consiglio di Amministrazione, altresì, unanime, dà mandato al Rettore di 

apportare eventuali modifiche e/o integrazioni che dovessero rendersi necessarie, 
autorizzandolo alla sottoscrizione dello stesso con il mandato di individuare il 
nominativo del referente dell’accordo per l’Ateneo.   

 
31) Protocollo d’Intesa con le Agenzie per il Lavoro Randstad Italia Spa e 

Manpower Srl. (Argomento rinviato sedute precedenti) 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva il Protocollo d’Intesa 

con le Agenzie per il Lavoro Randstad Italia Spa e Manpower Srl da adottare anche 
quale schema tipo per i protocolli d’intesa da stipulare con altre Agenzie per il 
Lavoro, per l’attivazione di una collaborazione nell’ambito dell’attività di 

orientamento e di intermediazione, autorizzando il Rettore alla sottoscrizione degli 
stessi. 

 
32) Protocollo d’Intesa della rete antiviolenza della Città metropolitana di 

Catania - adesione. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, facendo propri i suggerimenti dell’ufficio, a 

voti unanimi, approva l’adesione dell’Ateneo al Protocollo d’intesa della rete 

antiviolenza della Città metropolitana di Catania, autorizzando il Rettore agli 
adempimenti consequenziali. 

 
33) Piano Spostamenti Casa Università - Relazione sintetica del PSCU 2022 - 

aggiornato a luglio 2024 (Sostenibilità). 

 
Il Consiglio di Amministrazione, unanime, rinvia ogni decisione al riguardo 

alla prossima seduta. 

 
34) Accordo quadro di internazionalizzazione con QuantumBW. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, facendo propri i suggerimenti dell’ufficio, a 

voti unanimi, approva l’Accordo quadro di internazionalizzazione con QuantumBW, 

autorizzando il Rettore alla sottoscrizione dello stesso con il mandato di designare 
il nominativo del “Responsabile dell’accordo” da indicare in seno all’art. 3.   

 
 
 

 



25 
 
 

35) Centro di ricerca interdipartimentale su “Tutela e benessere delle giovani 
generazioni”. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la proposta di 

istituzione del Centro di ricerca interdipartimentale su “Tutela e benessere delle 
giovani generazioni” ed esprime parere favorevole in merito al regolamento dello 
stesso centro.  

 
36) Modifica regolamento del Centro di Ricerca e Consultazione su HTA e 

Discipline Regolatorie del Farmaco (CERD) - parere. 
 

Il Consiglio di Amministrazione, facendo proprie le osservazioni dell’ufficio, a 

voti unanimi, esprime parere favorevole in merito all’introduzione della figura del 
responsabile scientifico del centro CERD, implicante la modifica del regolamento 
del centro. 

 
37) Rilevazione delle attività dei centri di ricerca di Ateneo. (Argomento rinviato 

sedute precedenti) 
 

La trattazione del superiore argomento viene rinviata ad una prossima seduta. 

 
38) Revoca recesso dal DIH. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la revoca del recesso 

dell’Università di Catania dal DIH e la permanenza nella sua compagine, con la 

continuazione della possibilità di pagare le proprie quote associative, sia 
pregresse che future, non in valuta, bensì in natura, per come descritto 
nell’accordo (nella versione munita delle integrazioni dell’Ufficio competente). 

Il Consiglio di Amministrazione, altresì, unanime, autorizza il Rettore alla 
sottoscrizione dell’accordo. 

 
39) Adesione al no profit organization Virtual Physiological Human Institute 

(VPH Institute). 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva l’adesione  

dell’Ateneo, per il tramite del Dipartimento di Scienze del a Farmaco e della Salute, 

al VPH Institute, autorizzando il Rettore a sottoscrivere la relativa lettera di 
adesione. 

 
40) Protezione d’invenzioni. 

 

a) Invenzione del prof. Giuseppe Grasso e del dott. Gabriele Zingale 
– DSC, in collaborazione con la Fondazione “Bietti” di Roma  

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza l’avvio delle 

procedure di protezione del trovato in oggetto, dando mandato all’area della terza 

missione per tutti gli adempimenti conseguenziali. 
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b) Invenzione dei proff. Carlo Trigona e Salvatore Baglio del DIEEI;  
 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza l’avvio delle 

procedure di protezione del trovato in oggetto, dando mandato all’area della terza 
missione per tutti gli adempimenti conseguenziali. 

 

 
c) Invenzione del prof. Salvatore Piro del MEDCLIN in 

collaborazione con l’Università di Messina e i dottori Carla e Giuseppe Ettore 
del ARNAS Garibaldi di Catania  

 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza l’avvio delle 
procedure di protezione del trovato in oggetto, dando mandato all’area della terza 
missione per tutti gli adempimenti conseguenziali. 

 
41) Convenzione CInAP-CUS Catania per la frequenza degli impianti sportivi con 

abbonamento full open da parte degli studenti con disabilità e/o DSA iscritti 
al CInAP. 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza il Rettore alla 
sottoscrizione di apposito atto aggiuntivo alla Convenzione sottoscritta con il CUS 

il 5 novembre 2020 e rinnovata il 16 luglio 2021, conferendogli il mandato di 
definirne gli elementi contrattuali al fine di consentire agli studenti con disabilità 
e/o DSA iscritti al CInAP la frequenza degli impianti sportivi con abbonamento full 

open il cui costo sarà ripartito in parti uguali tra il CInAP e il CUS. 
La relativa spesa sarà iscritta nel bilancio di previsione 2025. 

 

42) Nomina componente del Consiglio di gestione dell’Azienda Agraria 
Sperimentale. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, su indicazione del Dipartimento di 

Agricoltura, Alimentazione e Ambiente, a voti unanimi, conferma il Prof. Cherubino 

Leonardi quale componente del Consiglio di gestione dell’Azienda Agraria 
Sperimentale, per il quadriennio 2024/2025-2027/2028. 
 

43) Intitolazione aula “Coro di Notte” alla memoria del Prof. Giancarlo Magnano 
San Lio. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la proposta di 

intitolare l’aula “Coro di Notte” dell’ex Monastero dei Benedettini, alla memoria del 

Prof. Giancarlo Magnano San Lio. 
 

44) Biblioteche Riunite “Civica e A. Ursino Recupero” - Catania - modifica 
statuto. 

 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva le proposte di 
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modifica dello Statuto delle Biblioteche Riunite “Civica e A. Ursino Recupero” 
deliberate dal relativo Consiglio di Amministrazione, in data 12 novembre 2024. 

 
45) Affidamento in concessione del Servizio di somministrazione di alimenti e 

bevande - lotto 4/ CIG: 7777331891 - Locali siti presso il Dipartimento di 
Giurisprudenza - Accordo transattivo. 

 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza la sottoscrizione di 
un accordo con cui le parti dichiarano di voler transigere ogni pretesa, evitando 

possibili contenziosi e di rinunciare ad ogni rapporto di dare-avere conseguente 
all’esecuzione del contratto di affidamento in concessione in oggetto, prevedendo il 
pagamento da parte dell’Università della somma di € 10.852,95 oltre IVA se dovuta 

a favore della Società Cooperativa Abathia, restando compensate, con l’importo 
riconosciuto in transazione, le pendenze a carico del concessionario risultanti dalle 
fatture n. 21/000007, n. 21/000009 e n. 23/000009. 

La spesa grava sulla riclassificazione finanziaria codice 1703604, intervento 
n. 109338/2. 

 
46) Ratifica anticipazioni. 

 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica i DD.RR. n. 4527 del 
24 ottobre 2024, nn. 4577, 4579, 4581 e 4584 del 29 ottobre 2024, nn. 4625, 4626, 

4627, 4628, 4629 del 30 ottobre 2024, nn. 4643, 4644, 4645, 4647, 4649 del 31 
ottobre 2024, nn. 4684, 4685, 4686, 4687, 4688, 4690, 4691 e 4692 del 5 
novembre 2024, nn. 4967, 4968, 4969, 4970, 4971, 4972, 4973, 4974, 4975, 4976, 

4977, 4978 e 4979 del 15 novembre 2024 e nn. 5059, 5060, 5061, 5062, 5063, 
5064, 5065, 5066, 5067, 5068, 5069 e 5072 del 20 novembre 2024 con i quali sono 
state autorizzate, salvo ratifica del Consiglio di amministrazione, le seguenti 

anticipazioni di cassa per un importo complessivo di € 3.598.124,21, come 
dettagliato nel seguente prospetto: 

 

a) Progetti di ricerca gestiti presso i Dipartimenti 
N. D.R. Importo Beneficiario Sezionale Progetto 

1) 4527 250.000,00  Amministrazione centrale “Scuole Universitarie Superiori” 

2) 4577 54.750,00 Prof. A. Vitale Dipartimento di Agricoltura, 
Alimentazione e Ambiente “BHEST” 

3) 4579 22.500,00 Prof. S. Imposa Dipartimento di Scienze Biologiche 
Geologiche e Ambientali “GEORADAR” 

4) 4581 34.000,00 Prof. G. M. L. Messina Dipartimento di Scienze Chimiche “BEST-DRESS” 

5) 4584 70.000,00 Prof. C. Rapisarda Dipartimento di Agricoltura, 
Alimentazione e Ambiente “VIRTIGATION” 

6) 4627 28.355,00 Prof.ssa A. Agodi 
Dipartimento di Scienze Mediche, 

Chirurgiche e Tecnologie Avanzate 
“G. F. Ingrassia” 

“La tutela della salute nelle 
strutture residenziali socio-

sanitarie” 
7) 4628 75.000,00 Prof.ssa D. Puzzo Dipartimento di Scienze Biomediche 

e Biotecnologiche “DANCYN-AD” 

8) 4684 140.500,00 Prof. G. Mancini Dipartimento di Ingegneria Elettrica 
Elettronica ed Informatica “SMARTEE-PLANTS” 

9) 4685 30.000,00 Prof.ssa V. Sapienza Dipartimento di Ingegneria Civile e 
Architettura “ARCHICART- LIFEHOUSE” 

10) 4686 102.400,00 Prof.ssa V. Barresi Dipartimento di Scienze Biomediche 
e Biotecnologiche “Clinical validation of a machine..” 
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11) 4687 23.750,00 Prof. P. Scandura Dipartimento di Ingegneria Civile e 
Architettura 

“SMART” 

12) 4688 66.005,28 Prof.ssa C. Caggia Dipartimento di Agricoltura, 
Alimentazione e Ambiente “OLI4FOOD” 

13) 4690 59.986,00 Prof. M. Viccaro Dipartimento di Scienze Biologiche 
Geologiche e Ambientali “PRIN 2022 PNRR” 

14) 4691 35.000,00 Prof. S. Castorina 
Dipartimento di Scienze Mediche, 

Chirurgiche e Tecnologie Avanzate 
“G. F. Ingrassia” 

“RADAR” 

15) 4692 141.577,87 Prof. C. Spampinato Dipartimento di Ingegneria Elettrica 
Elettronica ed Informatica “VONGOLA” 

16) 4973 126.981,00 Prof. G. Cicala Dipartimento di Ingegneria Civile e 
Architettura “AUDI” 

17) 4974 52.000,00 Prof. F. Drago Dipartimento di Scienze Biomediche 
e Biotecnologiche “PRIN 2022 PNRR” 

18) 4975 25.000,00 Prof.ssa L. Saija Dipartimento di Ingegneria Civile e 
Architettura “PRIN 2022 PNRR” 

19) 4978 211.473,58 Prof.ssa R.E. Musumeci Dipartimento di Ingegneria Civile e 
Architettura “REST-COAST” 

20) 4979 13.131,68 Prof. G. Licitra Dipartimento di Agricoltura, 
Alimentazione e Ambiente “SC_CO_MARKETING” 

21) 5059 138.750,00 Prof.ssa R. G. Caponetto Dipartimento di Ingegneria Civile e 
Architettura “ITER” 

22) 5061 108.250,00 Prof. F. Torrisi Dipartimento di Fisica e Astronomia “MISCELL” 

23) 5062 14.179,20 Prof. F. Nocera Dipartimento di Ingegneria Civile e 
Architettura “PRIN 2022 PNRR” 

24) 5063 29.659,53 Prof. G. Cicala Dipartimento di Ingegneria Civile e 
Architettura “TISENTO” 

25) 5064 25.000,00 Prof.ssa A. Nicoletti 
Dipartimento di Scienze Mediche, 

Chirurgiche e Tecnologie Avanzate 
“G. F. Ingrassia” 

“IN-TEMPO-SO” 

26) 5065 75.000,00 Prof. A. Fichera Dipartimento di Ingegneria Elettrica 
Elettronica ed Informatica “LIFE AGRO-PV” 

27) 5066 49.000,00 Prof. F. Tiralongo Dipartimento di Scienze Biologiche 
Geologiche e Ambientali “VONGOLA” 

28) 5067 691,00 Prof. L. Lanzanò Dipartimento di Fisica e Astronomia “PRIN 2022 PNRR” 
29) 5068 12.000,00 Prof.ssa V. Oliveri Dipartimento di Scienze Chimiche “PRIN 2022 PNRR” 

30) 5069 80.000,00 Prof. D. Tibullo Dipartimento di Scienze Biomediche 
e Biotecnologiche “MULTIDIMENSIONALL” 

31) 5072 72.000,00 Prof. S. Albergo Dipartimento di Fisica e Astronomia “SWRIPS” 
TOTALE 2.166.940,14    

  
b) Progetti di ricerca PNRR gestiti presso l’Amministrazione centrale 

1) 4625 55.000,00 Prof.ssa G. Barone Amministrazione centrale “CHANGES – Spoke 6” 
2) 4626 233.984,62 Prof. M. Libra Amministrazione centrale “RNA – Spoke 2” 
3) 4629 3.000,00 Prof.ssa D. Malfitana Amministrazione centrale     “CHANGES – Spoke 6” 
4) 4643 264.000,00 Prof. S. Mirabella Amministrazione centrale     “SAMOTHRACE – Spoke 1” 
5) 4644 74.726,45 Prof. F. Ruffino Amministrazione centrale     “NQSTI – Spoke 7” 
6) 4645 16.000,00 Prof.ssa D. Malfitana Amministrazione centrale     “CHANGES – Spoke 6” 
7) 4647 23.300,00 Prof.ssa D. Malfitana Amministrazione centrale     “CHANGES – Spoke 6” 
8) 4649 40.000,00 Prof.ssa L. Biondi Amministrazione centrale     “AGRITECH – Spoke 5” 
9) 4967 15.000,00 Prof. S. Palazzo Amministrazione centrale     “RESTART – Spoke 7” 

10) 4968 37.500,00 Prof. S. Palazzo Amministrazione centrale     “RESTART – Spoke 6” 
11) 4969 400.000,00 Prof.ssa S. Stefani Amministrazione centrale     “INF-ACT – Spoke 3” 
12) 4970 89.891,00 Prof. F. Ruffino Amministrazione centrale     “NQSTI – Spoke 7” 
13) 4971 65.000,00 Prof. R. Cellini Amministrazione centrale     “GRINS – Spoke 8” 
14) 4972 40.000,00 Prof. S. Greco Amministrazione centrale     “GRINS – Spoke 5” 
15) 4976 23.891,00 Prof. A. D. Grasso Amministrazione centrale     “HPC – Spoke 10” 
16) 4977 29.891,00 Prof. G. Falci Amministrazione centrale     “HPC – Spoke 10” 
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17) 5060 20.000,00 Prof. S. Palazzo Amministrazione centrale     “RESTART – Spoke 5” 
TOTALE 1.431.184,07    

TOTALE 

GENERALE 
3.598.124,21    

 
47) Rimborso spese legali dipendenti. 

 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza il rimborso alla 
Prof.ssa Marinella Astuto delle spese legali sostenute per la difesa nell’ambito del 

procedimento penale R.G.N.R. n. 7566/2016 instaurato a suo carico e definito con 
decreto di archiviazione del 26 luglio 2021, nella misura ritenuta congrua 
dall’Avvocatura Distrettuale dello Stato, pari a € 1.200,00 oltre spese generali, IVA 

e CPA (per un totale di € 1.435,30). 
La relativa spesa grava sulla riclassificazione finanziaria codice 15088808, 

intervento n. 109311/2. 
 

48) Incarichi all’Avvocatura di Ateneo per la difesa dell’Università degli Studi di 

Catania. 
 
1. Ratifica incarico. Ricorso, ex artt. 31 e 117 C.P.A. (rito silenzio), proposto 

da ******** Giada c/Università degli Studi di Catania innanzi al T.A.R. 
Sicilia - sez. di Catania. 

  
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica il D.D. n. 4621 del 30 

ottobre 2024 con il quale è stato affidato all’Avv. Vincenzo Reina e all’Avv. Chiara 

Giovanna Scollo l’incarico di rappresentare e difendere l’Ateneo nel giudizio 
proposto da ******** innanzi al T.A.R. Sicilia – sez. di Catania. 

 
2. Ratifica incarico. Ricorso proposto da ******** innanzi al T.A.R. Sicilia - sez. 

di Catania. 

 
  Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica il D.D. n. 4641 del 
31 ottobre 2024 con il quale è stato affidato all’Avv. Vincenzo Reina e all’Avv. 

Chiara Giovanna Scollo l’incarico di rappresentare e difendere l’Ateneo nel giudizio 
proposto da ******** innanzi al T.A.R. Sicilia - sez. di Catania. 

 
3. Ratifica incarico - Ricorso proposto innanzi al C.G.A. dalla società New 

Guard. 

  
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica il D.D. n. 4677 del 4 

novembre con il quale è stato affidato all’Avv. Vincenzo Reina e all’Avv. Rosaria 

Maria Pulvirenti l’incarico di rappresentare e difendere l’Ateneo nel giudizio 
proposto dalla società New Guard s.r.l. innanzi al C.G.A. 

 
4. Ratifica incarico. Ricorso al T.A.R. Sicilia - sez. di Catania, previa 

sospensione degli effetti, proposto da ******** c/Università degli Studi di 

Catania.  
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Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica il  D.D. n. 5096 del 21 

novembre 2024 con il quale è stato affidato all’Avv. Vincenzo Reina e all’Avv. Chiara 
Giovanna Scollo l’incarico di rappresentare e difendere l’Ateneo nel giudizio 

proposto da******** innanzi al T.A.R. Sicilia - sez. di Catania. 
 
5. Ratifica incarico per impugnazione delibera n. 454 emessa dall’ANAC in 

data 9 ottobre 2024. 
 

 Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica i DD.DD. n. 4723 e n. 
4945, rispettivamente, del 6 e 15 novembre 2024, con i quali è stato affidato all’Avv. 
Vincenzo Reina e all’Avv. Rosaria Maria Pulvirenti l’incarico di rappresentare e 

difendere l’Ateneo nel ricorso da proporre innanzi al TAR Lazio per l’impugnazione 
della delibera n. 454 del 9 ottobre 2024 emessa dal Consiglio dell’ANAC (Autorità 
Nazionale Anticorruzione). 

 
6. Conferimento incarico. Ricorso proposto dalla ditta “Fratelli Arena” innanzi 

al T.A.R. Sicilia – sez. di Catania.  
 
 Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, delibera di affidare all’Avv. 

Agata Danzuso e all’Avv. Vincenzo Reina l’incarico per la difesa 
dell’Amministrazione nel ricorso proposto dalla ditta “Fratelli Arena” innanzi al 

T.A.R. Sicilia – sez. di Catania. 
 

7. Conferimento incarico per recupero credito dovuto da ********  

  
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, delibera di affidare all’Avv. 

Maria Lorenza Cernuto l’incarico per il recupero coattivo del credito dovuto da 

******** a titolo di tasse universitarie, pari ad € 1.897,50 (€ 1.650,00 sorte capitale 
+ interessi di mora calcolati nella misura prevista dalla Guida per gli studenti a.a. 

2021-22). 
 

8. Conferimento incarico per recupero credito dovuto da ******** 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, delibera di affidare all’Avv. 

Maria Lorenza Cernuto l’incarico per il recupero coattivo del credito dovuto da 

******** a titolo di tasse universitarie, pari ad € 1.897,50 (€ 1.650,00 sorte capitale 
+ interessi di mora calcolati nella misura prevista dalla Guida per gli studenti a.a. 

2021-22). 
 

9. Conferimento incarico per recupero credito dovuto dallo ********  

  
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, delibera di affidare all’Avv.  

Rosaria Maria Pulvirenti l’incarico per il recupero coattivo del credito dovuto da 
******** a titolo di tasse universitarie, pari ad € 1.897,50 (€ 1.650,00 sorte capitale 
+ interessi di mora calcolati nella misura prevista dalla Guida per gli studenti a.a. 

2021-22). 
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10. Conferimento incarico per recupero credito dovuto da******** 

 
 Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, delibera di affidare all’Avv.  

Daniela Impallomeni l’incarico per il recupero coattivo del credito dovuto da ******** 
a titolo di tasse universitarie, per l’a.a. 2021/2022, pari ad € 1.782,50. 
 

11. Conferimento incarico per recupero credito dovuto da******** 
 

 Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, delibera di affidare all’Avv.  
Daniela Impallomeni l’incarico per il recupero coattivo del credito dovuto da ******** 
a titolo di tasse universitarie, pari ad € 759,00 (€ 660,00 sorte capitale + interessi 

di mora calcolati nella misura prevista dalla Guida per gli studenti a.a. 2021-22). 
 
12. Conferimento incarico per recupero credito dovuto da ********_ sentenza 

n.414/2018 
 

 Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, delibera di affidare all’Avv.  
Daniela Impallomeni l’incarico per il recupero coattivo del credito dovuto da ******** 
a titolo di spese di lite liquidate dalla sentenza n. 414/2018 pubblicata in data 19 

aprile 2018 della Corte di Appello di Catania, per un totale di € 7.581,33. 
 

49) Servizi tecnici per i laboratori - Lotto 1 “Servizio di manutenzione dispositivi 
di protezione collettiva e attrezzature di base dei laboratori dell’Università 
degli Studi di Catania” e Lotto 2 “Fornitura di gas ultrapuri e tecnici, servizio 

di manutenzione degli impianti di distribuzione e stoccaggio, noleggio 
serbatoi c/o vari dipartimenti dell’Università degli Studi di Catania”. Proroga 
tecnica. 

 
 Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza una ulteriore  

‘proroga tecnica’ prevista dall’art. 4.2 del Disciplinare di gara sia per il servizio di 
cui al Lotto 1 “Servizio di manutenzione dispositivi di protezione collettiva e 
attrezzature di base dei laboratori dell’Università degli Studi di Catania” che per il 

servizio di cui al Lotto 2 "Fornitura di gas ultrapuri e tecnici e Servizio di 
manutenzione degli impianti di distribuzione e stoccaggio gas per i dipartimenti 
dell’Università degli Studi di Catania" per la durata di mesi 6 (sei). 

La relativa spesa pari a € 330.670,30 per il Lotto 1 e a € 170.447,46 per il 
Lotto 2 sarà iscritta nel bilancio di previsione 2025. 

Il Consiglio di Amministrazione, altresì, a voti unanimi, dà mandato agli uffici 
competenti per l’adozione di tutti gli atti consequenziali. 
 

50) Accordo quadro per la fornitura di DPI e kit di emergenza per i lavoratori 
dell’Università degli Studi di Catania. 

 
Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva l'iniziativa per la 

fornitura di DPI e kit di emergenza per i lavoratori dell’Università degli Studi di 
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Catania per la durata di quattro anni e per una spesa complessiva pari a € 830.510, 

00 di cui € 160.750,00 per somme a disposizione dell’Amministrazione ripartita 

secondo il quadro economico di seguito riportato 

Fornitura di DPI e kit di emergenza per i lavoratori dell’Università degli Studi 

di Catania 

 Importo 

1 Importo della fornitura per il quadriennio € 669.760,00 

2 Somme a disposizione dell’Amministrazione:  

2.1 per I.V.A. 22% sulla voce 1 € 147.347,20 

2.2 per incentivi 1,9% sulla voce 1 €12.725,44 

2.3 contributo ANAC € 410,00 

2.4 arrotondamento € 267,36 

Totale somme a disposizione 

 

€ 160.750,00 

IMPORTO TOTALE PROGETTO € 830.510,00 

La procedura di gara avverrà su piattaforma UBUY per affidamento tramite 

Accordo quadro. 

L’aggiudicazione avverrà a mezzo di procedura aperta ai sensi dell’art. 71 del 

D. Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii., con il criterio del minor prezzo rispetto al valore posto 

a base d’asta, ai sensi dell’art. 108 comma 3 del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii.. 

La relativa spesa sarà programmata nei bilanci di esercizio di competenza. 

Il Consiglio di Amministrazione, altresì, unanime, dà mandato all’area della 

centrale unica di committenza per l’adozione di tutti gli atti consequenziali. 

 
51) Programma di Ateneo per la Mobilità Internazionale. Bando per la 

concessione di contributi agli studenti a.a. 2024/2025. 
 

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, nell’ambito del Programma di 

Ateneo per la Mobilità Internazionale, approva l’emanazione di un bando per la 
concessione di contributi per la mobilità internazionale con finalità di Tirocinio e/o 
Ricerca per tesi, agli studenti di tutti i livelli, regolarmente iscritti entro la durata 

normale del corso di studio aumentata di un anno, dando mandato al Direttore 
Generale all’adozione di tutti gli atti consequenziali.  

La relativa spesa sarà iscritta nel bilancio di previsione 2025. 
 

52) Monitoraggio e aggiornamento del Piano Strategico 2022-2026. 

 
La trattazione del superiore argomento viene rinviata ad una prossima seduta. 

 
Ordine del Giorno Aggiunto prot. n. 373549 del 25/11/2024   
 

- Accordo quadro con Le Village by CA Sicilia s.r.l.  
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Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva l’Accordo quadro con 
Le Village by CA Sicilia s.r.l., autorizzando il Rettore alla sottoscrizione dello stesso 

con il mandato di designare il nominativo del “Responsabile scientifico” da indicare 
in seno all’art. 4. 

 
 
 

 
    Il Direttore Generale  

F.to Dott. R.C. Spinella 


